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REPUBLIKA HRVATSKA
MIN ISTARSTVO ZASTITE OKOLISA

I ZELENE TRANZICIJE

KLASA: II2-01 125-01 116

URBROJ: 517 -02-l -l -25-10
Zagreb, 24. travnja 2025 .

Ministarstvo zaitite okoli5a i zelene tranzicije sukladno dlanku 773. Zakona o drZavnim

sluZbenicima (,,Narodne novine", broj 155123) i dlanku 10. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o

drZavnim sluZbenicima (,,Narodne novineoo, broj 85124), objavljuje

POZLV

ZAISKAZIVANJE INTERESA ZA PREMJNSTA"T U
MINISTARSTVO ZASTITB OKOLISA I ZELENE TRANZICIJE

Rijedi i pojmovi koji imaju rodno znadenje kori5teni u ovom Pozir,u odnose se jednako na mu5ki i
Zenski rod,bez obzira jesu li kori5teni u mu5kom ili Zenskom rodu.

Ministarstvo za5tite okoli5a i zelene tranzicrle poziva drZavne sluZbenike te zaposlenike upravnog
tijela jedinice lokalne i podrudne (regionalne) samouprave odnosno sluZbenike iz iavne sluZbe na

iskazivanje interesa za premje5taj u Ministarstvo za5tite okoli5a i zelene tranziclje na sljededa radna

mjesta:

2. GLAVNO TAJNISTVO
2.2. Sektor za financije, proraiun i raiunovodstvene poslove
2.2.1. SluLba za financije i proraiun
2.2.1.1. Odjel za planiranje, izvr5avanje i analizu proraiuna

- vi5i savjetnik - 1 izvr5itelj (redni broj radnog mjesta 36. sistematizaclje Pravilnika o unutarnjem
redu Ministarstva za5tite okoli5a i zelene tranzicije) na neodredeno vrijeme

Strudni uvjeti:
- razina 7.1 .sv ili 7.1.st HKO-a, iz znanstvenog podrudja dru5tvenih znanosti (polje ekonomija)
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima
- poloZen drZavni ispit II. razine

Opis poslova i zadaia:
Izraduje financijske planove u suradnji sa proradunskim korisnicima, kao i prijedloge izmjena i dopuna

financijskihplanova i preraspodjela sredstava;izraduje provedbene programe rada i izvje5da o izvr5enju
istih iz djelokruga rada Seklora, analizira rashode i izdatke po aktivnostima iz financijskog plana;

sudjeluje u izradi obrazaca procjene fiskalnog udinka sa ustrojstvenim organizacijama/jedinicama
Ministarstva i iste unosi u PK aplikaciju; unosi matidne podatke i promjenu matidnih podataka te unosi

obrazloLenja financijskog plana po proradunskim programima u PK aplikaciju Ministarstva financija;
prati kretanje tro5kova po vrstama, prati i analizirakolanje financijsko-radunovodstvene dokumentacije
u Ministarstvu te predlaZe poboljSanja i racionalizaciju; obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.



- vi5i referent - I izvr5itelj (redni broj radnog mjesta 37. sistematizacijePravilnika o unutamjem redu
Ministarstva zaltite okoli5a i zelene tranzicije) na neodredeno vrijeme

Strudni uvjeti:
- razina 6.sv ili 6.st HKo-a, iz znanstvenog podrudja drustvenih znanosti
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
- poloZen drlavni ispit II. razine

Opis poslova i zadaia:
Sudjeluje u izradi prijedloga financijskih planova korisnika iz nadleZnosti Ministarstva te prati i analizira
ostvarenje svih planova svih korisnika u nadleZnosti Ministarstva; sudjeluj e:uizradiprijedloga rebalansa
proradunskih sredstava svih korisnika u nadleZnosti Ministarstva, izraduje izvje5ia o financijskom
poslovanju sukladno proradunskim klasifikacijama; vr5i sve potrebne analize podataka, priprema
terminske planove, izraduje tabelarne preglede odstupanja ostvarenih i planiranih prihoda i primitaka,
te rashoda i izdataka; obavlja strudne poslove u svezi pripreme unosa plana proraduna za narednu godinu
te projekcije sljede6ih dviju godina, prati rad proradunskih korisnika iz resora, prati raspoloZivost
proradunskih sredstava putem izvje5da i analiza; sastavlja izvje5ia o plaianjima, o upla6enim prihodima
i o povratima sredstava u drZavni proradun; obavlja formalnu kontrolu svih radunovodstvenih
dokumenata prije ispisa naloga zaplacanje; obavlja izradurezervacijaizahtjevazapladanjeza odobrene
teku6e i kapitalne izdatke preko sustava DrLavne riznice; sudjeluje u izradi izvje56a; obavlja druge
poslove po nalogu nadredenih.

2.2.1.2, Odjel za financijsko upravljanje i kontrolu

- referent - I izvr5itelj (redni broj radnog mjesta 41. sistematizacije Pravilnika o unutamjem redu
Ministarstva zastite okoli5a i zelene tranzicije) na neodredeno vrijeme

Strudni uvjeti:
- razina 4.2. HKO-a, gimnazija ili strukovna Skola (upravne, tehnidke ili ekonomske struke) u trajanju
od detiri godine

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drlavni ispit I. razine

Opis poslova i zadaia:
Koordinira izradu, prikuplja i sudjeluje u su5tinskoj provjeri lzjave o fiskalnoj odgovornosti delnika
proradunskih korisnika iz nadleZnosti Ministarstva; suraduje s ustrojstvenim organizacijama/jedinicama
Ministarstva u razmjeni podataka i informacija vezano za uspostavu i razvoju sustava unutarnjih
kontrola; obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

2.2.2. Sluilba za raiunovodstvo

- vi5i savjetnik - I izvr5itetj (redni broj radnog mjesta 43. sistematizacijePravilnika o unutarnjem
redu Ministarstva zastite okoli5a i zelene tranzicije) na neodredeno vrijeme

Strudni uvjeti:
- tazina 7.1 .sv ili 7.1 .st HKO-a, iz znansVenog podrudja dru5tvenih znanosti (polje ekonomija)
- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine

Opis poslova izadaia:
Sudjeluje u izradi kvartalnih financijskih izvje5ia, izvjeB6a o obvezama te polugodiinjih i godi5njih
financijskih izvje56a; sudjeluje uizradi konsolidiranih financijskih izvjeS6a; usklacluje glavnuknjigu s
izvr5enjima iz DrLavne riznice; izraduje statistidka izvje5ia; obavlja i druge poslove u"tuni u"
financijsko radunovodstvene poslove, upravljanje rizicima naraziniprioritetnih osi, sudjeluje u provedbi
mjera upravljanje rizicima, provodi aktivnosti prevencije, otkrivanja i ispravljanja nepravilnosti te
predlaZe mjere za suzbijanje prijevara; sudjeluje u radu mreZe za informiranje i komunikaciju
prikupljanjem podataka, provjerava odgovarajuie podatke u integrirani sustav upravljanJa



,

informacijama (MIS) odnosno sustav eFondovi i sustav eKohezija; sudjeluje u aktivnostima zatvaranja
OPKK-a; prati provedbu i vrednovanje programa i projekata; doprinosi izradi izvje56a o provedbi
projekata, obavljanju nadzoranad provedbom strategija i programa investiranja, organiziranje duvanja,
arhiviranja dokumentacije vezano uz provedbu projekata; doprinosi izradi godi5njih planova rada i
izvje5ia; obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

- vi5i referent - I izvrbitelj (redni broj radnog mjesta 44. sistematizaclje Pravilnika o unutarnjem redu

Ministarstva za5tite okoli5a i zelene tranzicije) na neodredeno vrijeme

Strudni uvieti:
- razina 6.sv ili 6.st HKO-a iz znanstvenog podrudja dru5tvenih znanosti (polje ekonomija)
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine

Opis poslovaizadaca'.
Prati i evidentira sve poslovne promjene koje se odnose na osnovna sredstva te ih unosi u knjigu
inventara; vodi knjigu kapitalne imovine, vodiknjigu nabave materijala idrugih sredstava; obradunava

ispravak vrijednosti i revalorizaciju dugotrajne imovine; prati i evidentira sve poslovne promjene koje
se odnose na osnovna sredstva te ih unosi u knjigu inventara; kontrolira uskladenost knjiZenih stavaka

nefinancijske imovine po kontima, vr5i uskladenja analitidke evidencije i glavne knjige, priprema
podatke za godiSnji popis i obradun ispravka vrijednosti, vodi izvanbilandnu evidenciju prema

evidencijama u pomo6nim knjigama; knjiZi zatvaranje obveza prema dobavljadima i dana potraLivanja
na temelju izvoda iz DrLavne riznice i Financijske agencije, vr5i usklaclenja salda konti evidencija
kupaca i dobavljada, vrSi usklaclenja analitidke evidencije i glavne knjige; sudjeluje u pripremi
dokumentacije za godi5nji popis imovine i obveza; priprema naloge za preknji1enje; obavlja druge
poslove po nalogu nadredenih.

- referent - I izvr5itelj (redni broj radnog mjesta 45. sistematizaclje Pravilnika o unutarnjem redu
Ministarstva zaltite okoli5a i zelene tranzicije) na neodredeno vrijeme

Strudni uvieti:
- razina 4.2.HKO-a, gimnazija ili strukovna Skola (upravne, tehnidke ili ekonomske struke) u trajanju
od detiri godine

- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drZavni ispit L razine

Opis poslova i zada6a:

Obavlja poslove koji se odnose na pravovremeno pra6enje prihoda poslovanja; brine o ustrojavanju i
vodenju zakonom propisanih analitidkih evidencija, kontrolira formalnu i radunsku ispravnost
knjigovodstvene dokumentacije, brine o ustrojavanju i vodenju propisanih analitidkih evidencija
potraLivanja vezano za ostvarenje prihoda po posebnim propisima, sudjeluje u izradi statistidkih
izvje5taja; sudjeluje u godi5njem popisu imovine; vr5i obradun i isplatu pla6e i ostala primanja
zaposlenima, priprema i obrattuje dokumentaciju za obradun bolovanja i naknada zaposlenicima

sukladno Kolektivnom ugovoru; vr5i obradun i isplatu ugovora o djelu i ugovora o autorskim
naknadama; kontrolira i knjiZi obradune plaia, naknada, ugovora o djelu i ugovora o autorskim
naknadama; provodi preknjiZenja pla6a i ostalih rashoda za zaposlene u sustavu DrLavne riznice;
izraduje JOPPD obrasce i dostavlja ga e-poreznoj, uskladuje porezne kartice preko e-porezie, izraduje
statistidka izvjeSia, vr5i obraduna pla6a po sudskim sporovima, izraduje potrebne temeljnice za

knjiZenje, kontrolira provedena knjiZenja i izvr5enje glavne knjige s izvr5enjem DrZavne riznice,
uskladuje glavnu knjigu s pomo6nim knjigama, obavlja su5tinsku, financijsku i radunsku kontrolu
(prethodnu kontrolu) dokumentacije zapladanje; obavlja druge poslove po nalogu nadredenih.

2.3. Sektor za javnu nabavu, informatiku i tehniike poslove
2.3.1. Sluiba za javnu nabavu

- vi5i savjetnik - I izvr5itelj (redni broj radnog mjesta 51. sistematizacije Pravilnika o unutarnjem



redu Ministarstva zaii.ite okoli5a izelene tranzicije) na neodredeno vrijeme

Strudniuvieti:
- razina 7. 1 .sv ili 7. 1 .st HKO-a, iz znansfrenog podrudja dru5tvenih (polje pravo ii ekonomija),
humanistidkih znanosti ili interdisciplinarnih znanstvenih podrudja

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovaraju6im poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine

Opis poslova izadaia:
Sudjeluje u pripremi akataizpodrudjajavne i jednostavne nabave;priprema i provodi postupak javne i
jednostavne nabave sukladno zakonskim i podzakonskim propisima i planu nabave, sudjeluje u pripremi
dokumentacije zanabavu,pruLa strudnu pomoi povjerenstvu za provodenje postupaka javne nabave,
izraduje odgovore na upite gospodarskih subjekata u suradnji s ustrojstvenom jedinicom koja je
pokrenula postupak javne nabave vezano za dokumentaciju za nabavu, sudjeluje sa strudnim
povjerenstvom u otvaranju ponuda, pregledu, ocjeni i usporedbi ponuda i izradi odluke o odabiru
odnosno poni5tenju, priprema ugovore na temelju okvirnih sporazuma koje je potpisalo tijelo drZavne
uprave nadleZno za sredi5nju javnu nabavu, vodi raduna o spredavanju sukoba interesa sudionika
postupaka javne nabave, u Elektronidkom oglasniku javne nabave Republike Hrvatske objavljuje
odgovarajuie obavijesti tijekom i nakon postupkajavne nabave u skladu sa Zakonom ojavnoj nabavi i
drugim propisima vezanim uz javnu nabavu; sastavlja sluZbena i interna izvje5da vezana uz postupke
javne nabave, izraduje narudZbenice i ugovore o nabavi roba, radova i usluga, provodi objave javne
nabave u skladu sa zakonom i drugim propisima vezanimuz javnunabavu, prikuplja, sreduje, evidentira
i obavlja tehnidku kontrolu i obradu podataka prema metodolo5kim i drugim uputama; obavlja druge
poslove po uputi i nalogu nadredenih.

2.3.2. Sluiba za upravljanje imovinom, informatiku i tehniike poslove

- vi5i savjetnik - I izvr5itelj (redni broj radnog mjesta 55. sistematizacijePravilnika o unutamjem
redu Ministarstva zastite okoli5a i zelene tranzicije) na neodredeno vrijeme

Strudni uvjeti:
- razina 7. 1 .sv ili 7. Lst HKO-a, iz znansttrenog podrudja prirodnih, tehnidkih, biotehnidkih,
drustvenih, humanistidkih znanosti ili interdisciplinarnih podrudja znanosti

- najmanje detiri godine radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima
- poloZen drLavni ispit II. razine

Opis poslova izadada:
Prati potrebe Ministarstva za poslovnim prostorom, sudjeluje u provedbi postupka zakttpa poslovnih
prostora zapotrebe Ministarstva te izraduje prijedloge ugovora o zakupu i kori5tenju poslovnih prostora,
prati zakonitost provedbe ugovora o zakupu svih poslovnih prostora Ministarstva; vodi evidenciju
potrebnih financijskih sredstava i rashoda za poslorme prostore; obavlja poslove upravljanja
materijalnom i nematerijalnom imovinom Ministarstva; sudjeluje u organizaciji i provedbi godi5njeg
popisa imovine, suraduje s ministarstvom nadleZnim za upravljanje drZavnom imovinom; obavlja druge
poslove po nalogu nadredenih.

- vozaf driavnog duZnosnika - 1 izvr5itelj (redni broj radnog mjesta 60. sistematizaclje Pravilnika o
unutamjem redu Ministarstva zaltite okoli5a i zelene tranzicije) na neodredeno vrijeme

Strudni uvjeti:
- razina 4.2.ili 4.l.HKO-a, gimnazija ili strukovna Skola
- vozadka dozvola B kategorije
- najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima

Opis poslova izadaia:
Obavlja poslove prijevoza drZavnih duZnosnika, po potrebi drLavnih sluZbenika; obavlja i poslove
dostave po5te za potrebe Ministarstva; vodi brigu o odrZavanju sluZbenih automobila; provodi
preventivni pregled sluZbenih automobila, vodi putne listove, priprema izvje56a o utro5ku goriva,



,

sudjeluje u pripremi podloga zanabavu goriva i odrZavanje sluZbenih osobnih automobila, po potrebi

obavlja poslove utovara i istovara robe te brine o preuzetoj robi ili pismenima; obavlja druge poslove

po nalogu nadredenih.

Prijave za iskazivanje interesa mogu se podnijeti u roku od 8 dana od dana objave ovog Poziva na

mreZnim stranicama Ministarstv a zaltite okoli5a i zelene tranzicije.

Prijaviti se mogu i drZavni sluZbenici odnosno zaposlenici upravnog tijela jedinice lokalne i podrudne

(regionalne) samouprave odnosno sluZbenici iz javne sluZbe koji nemaju poloZen drZavni ispit
propisane r&zine, uz obvezu polaganja drZavnog ispita sukladno dlanku 99. Zakona o drZavnim

sluZbenicima.

U prijavi je potrebno navesti osobne podatke podnositelja prijave (ime i prezime, adresa stanovanja,

broj telefona odnosno mobitela i adresa elektronidke po5te) te broj i naziv radnog mjesta na koje se

osoba prijavljuje.

Uz prijavu zaiskazivanje interesa potrebno je priloZiti:
- Zivotopis,
- dokaz o odgovaraj u6em stupnj u obr azov anja (pres I ika svj edodZbe/diplome),
- dokaz o radnom iskustvu (obavezno elektronidkizapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi

podataka Hrvatskog zavodaza mirovinsko osiguranje iz koje je vidljivo razdoblje radnog iskustva

u odgovarajudem stupnju obrazovanja ne starije od mjesec dana; neie se priznati kao dokaz

dostavljena potvrda o staZu i pla6i s obzirom da ne sadrZi potrebne podatke). Iz priloZenog dokaza

mora biti vidljivo da je sluZbenik/zaposlenik radio na poslovima koji su :ujet za radno mjesto na

koje se prijavljuje,
- presliku zadnjegrje5enja o rasporedu sluZbenika odnosno ugovora o radu zaposlenika

- uvjerenje/svjedodZbu o poloZenom drZavnom strudnom ispitu odnosno drZavnom ispitu propisane

razine, ako sluZbenik/zaposlenik ima poloZen drZavni strudni ispit odnosno drZavni ispit propisane

razine

Odabir kandidata koji 6e biti pozvani na intervju bit 6e izvr5en na temelju iskazane motivacije,
profesionalnih interesa i utvrdenog radnog iskustva kandidata u odnosu na potrebe radnog mjesta.

Prijave se podnose putem elektronidke po5te na e-mail adresu: l-iudski.potencijali@mzozt.hr s naznakom

,,Prijava za iskazivanje interesa za premjestaj u Ministarstvo za5tite okoli5a i zelene tranzicije".

TRICA

Vuikovi6


